ZARZADZENIE Nr 23/UM/2024
PREZYDENTA MIASTA KONINA
z dnia 19 grudnia 2024 roku

w sprawie przeprowadzania
oceny minimalnych wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ergonomii na stanowiskach pracy wyposazonych w monitory ekranowe
dla pracownikéw Urzedu Miejskiego w Koninie

Na podstawie art. 33 ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2024 r., poz. 1465 ze zm.) oraz Rozporzgdzenia Ministra
Rodziny i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczenstwa

i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe

(Dz. U.z 1998 r. Nr 148, poz. 973 ze zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§1

1. Zobowigzuje sie kierownikow wydziatéw do przeprowadzenia wraz
z pracownikiem oceny warunkdw pracy na stanowiskach pracy wyposazonych
w monitory ekranowe, kazdorazowo w sytuacjach:

a. przyjecia nowego pracownika, stazysty, praktykanta pracujgcego przy
monitorze ekranowym;

b. po kazdej zmianie wyposazenia stanowiska pracy, ktéra wptywataby na
ergonomie, bezpieczenstwo i higiene pracy na stanowisku pracy, miedzy
innymi: poprzez wymiane fotela biurowego, stotu, doswietlenia stanowiska
pracy czy doposazenia w podnoézek, uchwyt na dokumenty;

c. po kazdej zmianie organizacji np. w sytuacji przeniesienia pracownika do
innego biura, na inne stanowisko pracy.

2. Obowigzek wykonania oceny nie dotyczy urzgdzen przenosnych
nieprzeznaczonych do uzytkowania na danym stanowisku pracy co najmniej
przez potowe dobowego wymiaru czasu pracy oraz pracownikow, stazystow,
praktykantow uzytkujgcych w czasie pracy monitor ekranowy krocej niz co
najmniej przez potowe dobowego wymiaru czasu pracy.

3. Dokumentem elektronicznym potwierdzajgcym przeprowadzenie oceny
warunkow pracy na stanowiskach pracy wyposazonych w monitory ekranowe
jest wypetniona elektronicznie ankieta, zatytuowana ,Ocena minimalnych
wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii, jakie powinny
spetniac stanowiska pracy wyposazone w monitory ekranowe”, znajdujaca sie
na RUMaKu w folderze BHP.

4. Kierownik wydziatu kazdorazowo informuje drogg emailowg Stuzbe BHP
o przeprowadzonej ocenie warunkdw pracy na stanowiskach pracy



wyposazonych w monitory ekranowe.

5. W problematycznych sytuacjach, kierownicy mogg zwroci¢ sie o wsparcie
cztonkoéw Zespot ds. oceny warunkdw pracy na stanowiskach pracy
wyposazonych w monitory ekranowe w budynkach Urzedu Miejskiego
w Koninie, powotanych odrebnym Zarzgdzeniem .

§2
Wykonanie Zarzgdzenia powierzam kierownikom wydziatéw oraz Sekretarzowi
Miasta Konina.

§3
Zarzgdzenie obowigzuje z dniem podjecia.

Prezydent Miasta Konina

Piotr Korytkowski



