UCHWALA NR 1028
RADY MIASTA KONINA
z dnia 28 listopada 2023 roku
w sprawie Programu Wspétpracy Miasta Konina
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2024 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz.
571 ze zm.) - Rada Miasta Konina uchwala, co nastepuje:

Program Wspétpracy Miasta Konina z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2024 rok

§1.
Postanowienia ogdlne

1. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

a) ustawie - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U z 2023 r. poz. 571 ze
zm.)

b) organizacjach pozarzgdowych (ang. non-govermment organization, popularny
skrot NGO) - nalezy przez to rozumiec organizacje pozarzgdowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,

c) Miescie - nalezy przez to rozumie¢ wspdlnote samorzgdowg Miasta Konina oraz
jego terytorium,

d) Prezydencie - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Konina,

e) Programie - nalezy przez to rozumiec Program Wspotpracy Miasta Konina
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2024 rok.



2. Zadania publiczne zlecane do realizacji organizacjom pozarzgdowym muszg by¢
realizowane zgodnie z zapisami art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku
0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

§2.
Cel gtéwny i cele szczegétowe Programu
1. Celem gtdbwnym Programu jest budowanie partnerstwa Miasta z organizacjami
pozarzgdowymi poprzez rozwdj zakresu i form ich wspoétpracy dla lepszego
zaspokajania potrzeb i podnoszenia poziomu zycia mieszkanncow Miasta.

2. Cele szczegbtowe:

1) ksztattowanie lokalnego spoteczenstwa obywatelskiego rozumianego jako
spoteczenstwo aktywne i zdolne do samoorganizacji oraz wzmacnianie
koninskiego sektora pozarzgdowego w celu wzrostu efektywnosci realizacji
zadan publicznych przez organizacje pozarzagdowe,

2) rozwoj aktywnosci spotecznej w zakresie podejmowania inicjatyw i dziatan na
rzecz rozwigzywania problemow lokalnych i zaspokajania potrzeb mieszkancow
Miasta, a takze zwiekszenie wptywu sektora pozarzgdowego w kreowanie
polityki spotecznej w Miescie,

3) tworzenie warunkdéw do wspoétpracy miedzy organizacjami pozarzgdowymi oraz
nawigzywania relacji miedzysektorowych organizacji z Miastem, biznesem,
jednostkami naukowymi i podmiotami dziatajgcymi w ich otoczeniu,

4) umacnianie w Swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie
i swoje otoczenie, w tym przestrzen publiczng, wspdlnote lokalng oraz jej
tradycje,

5) state usprawnianie wzajemnej komunikacji miedzy Miastem a organizacjami
pozarzgdowymi oraz zwiekszenie roli Miasta w promocji dziatan organizacji
pozarzgdowych,

6) utatwianie procesu sktadania ofert i sprawozdan z realizacji zadan publicznych,
7) wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwadj i promocje wolontariatu.

§3.
Adresaci i realizatorzy Programu

1. Adresatami Programu sg organizacje pozarzagdowe dziatajgce na rzecz
mieszkancow Miasta.



1)

2)

3)

Realizatorami Programu sa:

Rada Miasta Konina i jej komisje w zakresie wytyczania polityki spotecznej
i finansowej Miasta.

Prezydent - w zakresie realizacji polityki wspoétpracy, podejmowania wspotpracy
z organizacjami, w tym tworzenia zespotdw o charakterze doradczym

i inicjatywnym, dysponowania sSrodkami finansowymi w ramach budzetu,
decydowania o przyznaniu dotacji i innych form pomocy.

Wydziaty/Biura oraz samodzielne stanowiska Urzedu Miejskiego w Koninie oraz
jednostki organizacyjne Miasta w zakresie wspierania dziatalnosci organizacji
pozarzgdowych.

§4.

Zasady wspoétpracy

Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzgdowymi opiera sie o zasade
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji

oraz jawnosci.

1)

2)

3)

4)

Zasada pomocniczosci i suwerennosci - organy administracji publicznej
respektujgc odrebnos¢ zorganizowanych wspdlnot obywateli, uznajg ich prawa do
definiowania i rozwigzywania problemow, w tym nalezgcych do sfery zadan
publicznych i w takim zakresie wspétpracujg z tymi organizacjami a takze
wspierajg ich dziatalnos$¢ oraz umozliwiajg realizacje zadan publicznych na
zasadach i zgodnie z obowigzujgcg ustawa.

Zasada partnerstwa - organizacje pozarzagdowe na zasadach i w formie okreslone;j
w ustawie oraz wedtug trybu wynikajgcego z odrebnych przepiséw, uczestniczg

w identyfikowaniu i definiowaniu problemdéw spotecznych oraz wypracowaniu
sposobow ich rozwigzywania.

Zasada efektywnosci - organ administracji publicznej przy zlecaniu organizacjom
pozarzgdowym zadan publicznych dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania sSrodkdéw publicznych w oparciu o zasady uczciwej konkurencji oraz
z zachowaniem wymogoéw zawartych w ustawie o finansach publicznych.

Zasada uczciwej konkurencji i jawnosci - polegajgca na ksztattowaniu
przejrzystych zasad wspotpracy, opartych na réwnych i jawnych kryteriach wyboru
realizatora zadania publicznego oraz na zapewnieniu rownego, szerokiego

i sprawnego dostepu do informacji i realizacji zadania publicznego.



§5.

Formy wspoétpracy

1. Miasto prowadzi dziatalno$¢ w sferze zadan publicznych, o ktérej mowa

w art. 4 ustawy, we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajgcym zadaniom Miasta.

2. Wspoétpraca Miasta z organizacjami pozarzagdowymi obejmuje nastepujgce formy:
1) wspotprace finansowa,

2) wspotprace pozafinansowa.

§6.

Wspoétpraca finansowa

1. Wspotpraca finansowa odbywa sie w formie zlecania organizacjom pozarzgdowym
realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Podstawowym trybem zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzgdowym jest otwarty konkurs ofert chyba, ze przepisy odrebne przewiduja
inny tryb zlecania (art.11 ust. 2 i 6 ustawy).

3. Wspotpraca finansowa obejmowac bedzie przyznawanie srodkéw publicznych na
realizacje zadan poprzez:

1) wpieranie zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji dla organizacji
pozarzgdowych na pokrycie czesci kosztow realizacji zadania,

2) powierzenie zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji dla organizac;ji
pozarzagdowych na pokrycie catkowitych kosztéw realizacji zadania,

3) udzielenie dotacji podmiotowej dla warsztatéw terapii zajeciowej zgodnie z trybem
okreslonym w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji spotecznej
i zawodowej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych.

4. Realizacja zadan publicznych o charakterze lokalnym moze zostac zlecona
organizacjom pozarzgdowym na wniosek organizacji z pominieciem otwartego
konkursu ofert, o ile wniosek ten spetnia tgcznie nastepujgce warunki:

1) wysokos¢ dofinasowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza
kwoty 10 000,00 z,

2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni,



3) taczna kwota Srodkow finansowych przekazanych tej samej organizacji
pozarzgdowej w trybie okresSlonym w ust. 4 w danym roku kalendarzowym nie
moze przekroczy¢ 20 000,00 zt.

5. Realizacja zadan publicznych moze odbywac sie w trybie regrantingu okreslonym
w art. 16 oraz 16a ustawy.

6. Realizacja zadan publicznych moze odbywac sie poprzez inicjatywe lokalng
okreslong w art. 19b-19h ustawy.

7. Zakupu ustug w trybie ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych.

8. Zlecania zadan w trybie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie.

9. Narzedziem wspomagajgcym obstuge zadan publicznych zlecanych do realizacji
organizacjom pozarzgdowym jest Generator eNGO dostepny na stronie
https://konin.engo.org.pl.

10. W przypadku realizacji zadan catorocznych istnieje mozliwos¢ zawierania umow
wieloletnich z organizacjami pozarzadowymi z uaktualnieniem kalkulacji
przewidywanych kosztéw realizacji zadania na dany rok budzetowy.

§7.

Wspétpraca pozafinansowa
Pozafinansowe formy wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi dotyczg
sfer:

1. informacyjnej poprzez:

a) informowanie o potencjalnych zrédtach finasowania i zasadach udzielania
dotacji,

b) organizowanie spotkan organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na terenie
Miasta w celu zebrania opinii i uwag, co do stanu wspétpracy oraz
wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,

c) konsultowanie projektéw uchwat i innych dokumentdéw z zakresu polityki
lokalnej z organizacjami pozarzagdowymi,

d) prowadzenie dziatalnosci promocyjnej i informacyjnej dotyczgcej wspolnych
przedsiewzie¢ Miasta i organizacji pozarzadowych,


https://konin.engo.org.pl/

e)

f)

udostepnianie zainteresowanym materiatow informacyjno-edukacyjnych
oraz promujgcych Miasto,

prowadzenie elektronicznej bazy danych organizacji pozarzgdowych
dziatajgcych na terenie Miasta;

2. organizacyjnej poprzez:

a)

b)

f)

tworzenie wspdlnych zespotdéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
koordynowanie i wspieranie wymiany doswiadczen pomiedzy organizacjami
pozarzgdowymi,

uzyczanie w miare mozliwosci lokali bedgcych w posiadaniu Miasta
organizacjom pozarzgdowym,

dziatalnos¢ na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji
pozarzgdowych np. organizowanie lub informowanie o mozliwosciach
uczestnictwa w szkoleniach, konsultacjach, konferencjach,

posredniczenie w nawigzywaniu kontaktoéw i wspotpracy miedzy
organizacjami a poszczegélnymi wydziatami Urzedu Miejskiego w Koninie
oraz jednostkami organizacyjnymi Miasta,

nawigzywanie i podtrzymywanie kontaktow miedzynarodowych,

w szczegoblnosci z miastami partnerskimi,

dziatalno$¢ Centrum Organizacji Pozarzgdowych;

3. pozostatej poprzez:

a)

b)

e)

wydawanie opinii o dziatalnosci organizacji pozarzagdowych oraz udzielanie
rekomendacji na ich wniosek,

mozliwos¢ objecia patronatem Prezydenta Miasta Konina przedsiewziec
realizowanych przez organizacje pozarzgdowe na rzecz mieszkarncow Miasta,

przyznawanie wyréznien organizacjom pozarzagdowym, osobom prawnym,
osobom fizycznym za szczegblne zaangazowanie w dziedzinie dziatalnosci
spotecznej,

mozliwo$¢ wspdlnej realizacji projektdw, w tym wspotfinansowanych ze
sSrodkow pozabudzetowych,

wspotprace z Koninskg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego,



§8.

f) wspodtprace miedzysektorows,

g) zgtaszanie przez organizacje pozarzadowe potrzeb spotecznosci lokalnej
i wspblne planowanie dziatan stuzgcych zaspokajaniu potrzeb spotecznych.

Przedmiot wspétpracy

1.

1)

a)

Przedmiotem wspotpracy Miasta z organizacjami jest realizacja zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy i szczeg6towo ujetych
w Programie, w ramach nastepujgcych obszaréw:

Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i osob w zakresie:

udzielania schronienia, zapewnienia positku oraz niezbednego ubrania osobom
tego pozbawionym,

b) wsparcia oséb w wychodzeniu z bezdomnosci,

C)

d)

Swiadczenia ustug opiekunczych w domu podopiecznego oraz specjalistycznych
ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb

z niepetnosprawnoscig ruchowg nabytg, Swiadczenie krotkoterminowej ustugi
opiekunczej pod nieobecnos¢ opiekuna,

prowadzenia Srodowiskowego Domu Samopomocy dla Osb
z Niepetnosprawnoscig Intelektualng,

e) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, w tym prowadzenia rodzinnych

g)

2)

a)

placowek opiekunczo - wychowawczych,

zapobiegania zagrozeniu wykluczeniem spotecznym rodzin z matymi dzie¢mi
poprzez zwiekszenie dostepu do dobrej jakosci ustug spotecznych,

organizowania na terenie Miasta Konina opieki i zaje¢ edukacyjnych dla dzieci
do 3 roku zycia.

Dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej os6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych w zakresie:

zakupu specjalistycznych ustug w tym medycznych dla podopiecznych
organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz Srodowiska oséb
z niepetnosprawnosciami,



b) przeciwdziatania marginalizacji i wykluczeniu os6b z niepetnosprawnoscia,

c) pomocy i wsparcia dla oséb z niepetnosprawnos$ciami i ich rodzin
w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz modernizacji obiektéw,

d) prowadzenia klubéw wsparcia dla rodzin z dzieckiem z niepetnosprawnoscia,

e) prowadzenia specjalistycznej, zindywidualizowanej pomocy osobom
z niepetnosprawnoscig ruchowg nabyta,

f) prowadzenia mieszkan treningowych,

g) prowadzenie wytchnieniowych form wsparcia dla 0séb z niepetnosprawnoscig
i ich opiekundw,

h) prowadzenie centrum opiekuriczo-mieszkalnego dla oséb
Z niepetnosprawnoscia,

i) Swiadczenie ustug asystenckich dla oséb z niepetnosprawnoscia,
j) transport specjalistyczny dla oséb z niepetnosprawnoscig,

k) wsparcie informacyjne i edukacyjne rodzicéw/opiekundéw o0sbéb ze spektrum
autyzmu jak rowniez nauczycieli/terapeutéw pracujgcych z tymi osobami.

4) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego w zakresie:
a) wspierania i promogji dziatalnosci kulturotworczej,

b) organizacji imprez kulturalnych, festiwali, przegladow, spektakli, konkurséw
oraz wystaw, koncertéw i warsztatéw, organizacja konferencji, dyskusji
i prelekcji oraz innych wydarzen w zakresie kultury, sztuki i tradycji,

€) organizacji uroczystosci panstwowych i lokalnych,

d) promocji czytelnictwa, koninskiego srodowiska kultury i sztuki, edukacji
artystycznej i animacji kulturowej,

5) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, sportu i rekreacji wsréd
mieszkancow miasta Konina w zakresie:

a) organizacji imprez sportowo-rekreacyjnych dla mieszkancéw Konina oraz
promowania zdrowego stylu zycia w tym dla 0séb z niepetnosprawnosciami,

b) wspierania réznorodnych form aktywnego wypoczynku,



¢) szkolenia uzdolnionych sportowo w wybranych dyscyplinach sportu na mocy
uchwaty Nr 771 Rady Miasta Konina z dnia 17 lipca 2018 roku w sprawie
okreslenia warunkow i trybu finansowania rozwoju sportu przez Miasto Konin.

6) Turystyki i krajoznawstwa w zakresie:

a) upowszechnianie krajoznawstwa i organizacja imprez turystycznych dla
mieszkancow,

b) promocja waloréw turystycznych miasta Konina oraz udzielanie o nich
informacji turystycznej,

c) dbatos¢ o szlaki turystyczne w miescie,

d) wspotpraca przy utrzymaniu drég rowerowych oraz dgzenie do tworzenia
nowych,

e) wspieranie szkolenh spotecznych kadr dla potrzeb turystyki.

7) Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym, (zgodnie
z uchwatg Rady Miasta Konina Nr 727 z dnia 30 marca 2022 r. w sprawie
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii dla miasta Konina na lata 2022-2025) w zakresie:

a) dziatalnosci profilaktycznej, edukacyjnej w zakresie zdrowia i jego ochrony,
promocji zdrowego stylu zycia,

b) prowadzenia placéwek wsparcia dziennego,

c) realizacji programoéw profilaktycznych (przede wszystkim rekomendowanych)
dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

d) organizacji kolonii socjoterapeutycznych i pétkolonii z programem
profilaktycznym dla dzieci i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych oraz imprez
trzezwosciowo - integracyjnych dla rodzin wymagajgcych wsparcia,

e) specjalistycznego poradnictwa prawnego, psychologicznego, pedagogicznego,

socjalnego,

f) edukacji i poradnictwa dla rodzicéw, opiekunow prawnych i wychowawcéw
stuzgcego przeciwdziataniu uzaleznieniom i sytuacjom kryzysowym wsréd dzieci
i mtodziezy,

g) wspieranie Prowadzenia Punktu Konsultacyjnego dla Oséb i Rodzin dotknietych
problemem narkotykowym,



h)

)

k)

organizowania olimpiady wiedzy na temat uzaleznien,
wspierania realizacji unijnego programu pomocy zywnosciowej - PEAD,

prowadzenia interdyscyplinarnego poradnictwa oraz zaje¢ grupowych dla
doznajacych przemocy i sprawcdw przemocy,

organizowania w miejscu zamieszkania czasu wolnego dzieci i mtodziezy
zagrozonej uzaleznieniami,

prowadzenia zajec aktywizujgcych oraz integracyjnych dla oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

1) wspierania prowadzenia specjalistycznych dziatan konsultacyjno -

m)
n)

0)

8)

9)

interwencyjnych dla oséb uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin,
podnoszenia Swiadomosci zdrowotnej mieszkancow,
prowadzenia szkolen, publikacji materiatow i opracowan,

wspierania budowania systemu wspoétpracy w srodowisku lokalnym w celu
przeciwdziatania uzaleznieniom,

organizowania imprez integracyjnych,

przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz wspierania dzieci, mtodziezy oraz
0sOb dorostych w wychodzeniu z przemocy,

prowadzenie Klubu Abstynenta dla mieszkancédw miasta Konina,

realizacja dziatan profilaktycznych skierowanych do mieszkarncéw miasta Konina
ograniczajgcych wystepowanie negatywnych zjawisk bedgcych skutkiem
uzywania alkoholu i innych substancji psychoaktywnych.

Udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania Swiadomosci
prawnej spoteczenstwa.

Udzielania bezptatnego poradnictwa obywatelskiego.

10) Promaogji i organizacji wolontariatu w zakresie:

a) szkolenia wolontariuszy,

b) organizacji akcji promujgcych idee pracy wolontarystycznej i dokonan

najlepszych wolontariuszy.

11) Dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym w zakresie:

10



a) upowszechniania pozytywnego wizerunku seniora,

b) rozbudzania Swiadomosci spotecznej poprzez kierowanie uwagi na potrzeby
senioréw,

) dziatalnosci wspierajgcej rozwéj wspotpracy miedzypokoleniowej.

12) Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego
w zakresie:

a) organizacji obozdéw i warsztatow ekologicznych,

b) edukacji ekologicznej mieszkancéw oraz wigczanie ich do dziatan
o charakterze proekologicznym,

c) prowadzenia schroniska dla bezdomnych zwierzat,
d) opieki nad kotami wolno zyjgcymi.
13) Ratownictwa i ochrony ludnosci w zakresie:

a) zagwarantowania bezpieczenstwa osobom wypoczywajgcym nad wodami oraz
szkolenie kadr ratowniczych.

14) Dziatalnosci wspomagajgcej rozwdéj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci w zakresie:

a) pozyskania inwestora dla Miasta w ramach realizacji zadan zleconych,
b) promocji przedsiebiorczosci w tym spotecznej,
€) promogji atrakcyjnosci inwestycyjnej obszaru rewitalizacji ,Staréwka”.

15) Prowadzenia dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj wspolnot i spotecznosci
lokalnych i dziatan zwigzanych z wigczeniem obywateli w prace na rzecz miasta
Konina i jego promocji w zakresie:

a) diagnozowanie potrzeb spotecznosci lokalnej,

b) szkolen dla organizacji pozarzadowych,

c) prowadzenie edukacji obywatelskiej,

d) fora Inicjatyw Pozarzgdowych/ Tydzieh Organizacji Pozarzgdowych,

e) organizacja imprez patriotycznych,
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f) publikacje upowszechniajgce wiedze o dorobku Miasta i jego znaczeniu
W rozwoju regionu oraz kraju.

16) Dziatalno$ci wspomagajacej rozwéj technik, wynalazczosci
i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej.

17) Dziatalnosci charytatywnej.
18) Dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn.

19) Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoj Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;.

20) Upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdéd
obywatelskich, a takze dziatah wspomagajgcych rozwdj demokracji.

21) Rewitalizacji w zakresie:

a) dziatalnosci wspierajgcej wdrazanie ,,Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta
Konina do 2030 roku”

§9.
Okres obowigzywania Programu
Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku.

§10.
Wysokos¢ sSrodkéw planowanych na realizacje Programu

1.

Na realizacje zadan w zakresie wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi
planuje sie kwote nie mniejszg niz 9 000 000,00 zt.

. Wysokos$¢ srodkow finansowych planowanych na realizacje zadan publicznych

okres$la uchwata budzetowa na 2024 rok.

. Srodki moga by¢ w ciggu roku budzetowego zwiekszone lub zmniejszone

w zaleznosci od sytuacji finansowej Miasta.

. Nowe zadania oraz zmiana wysokosci srodkéw na zadania okreslone w Programie

w trakcie roku budzetowego nie wymagajg zmiany niniejszej uchwaty, a poziom ich
finansowania okresla uchwata budzetowa.
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§11.
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych

1.

Do opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert na
wykonywanie zadan publicznych zwigzanych z realizacjg zadan Miasta,
zarzgdzeniem Prezydenta zostang powotane komisje konkursowe, zwane dalej
komisjami.

Poszczegodlne komisje mogg przeprowadzac postepowanie konkursowe
w zakresie kilku zadan wymienionych w 8§ 8.

Komisje liczg od 4 do 10 oséb. Sktad komisji (proporcje) 50/50 - przedstawiciele
Prezydenta/NGO. Mozliwa zmiana proporcji wytgcznie na korzys¢ reprezentac;i
NGO.

W sktad komisji wchodzg przedstawiciele Prezydenta, przedstawiciele organizacji
pozarzgdowych zaopiniowani przez Koninskg Rade Dziatalnosci Pozytku
Publicznego na podstawie listy kandydatéw. Lista kandydatow przygotowywana
jest raz w roku przez Centrum Organizacji Pozarzgdowych.

Komisja moze dziata¢ bez udziatu przedstawicieli organizacji pozarzgdowych
w przypadkach okre$lonych w art. 15 ust. 2da ustawy.

W pracach komisji mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym i wydawac opinie tzw.
eksperci - osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w sferze pozytku publicznego
ktorej konkurs dotyczy.

Cztonkowie komisji sktadajg deklaracje o bezstronnosci przed rozpoczeciem
opiniowania za pomocg programu do obstugi wnioskéw lub na pierwszym
posiedzeniu komisji. Wzér deklaracji stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

Cztonek komisji, ktoéry nie spetnia warunkéw okreslonych w deklaracji zostaje
wykluczony ze sktadu komisji. Komisje opiniujg oferty ztozone w wyniku
ogtoszonego konkursu za pomocg programu do obstugi wnioskéw lub na karcie
stanowigcej zatgcznik nr 2 do uchwaty.

Sprawdzenia ofert pod wzgledem formalnym dokonujg pracownicy wydziatow
merytorycznych, po ztozeniu ich w programie do obstugi wnioskéw. Prace komisji
odbywajg sie zdalnie za pomocg programu do obstugi wnioskéw lub na
posiedzeniach, w ktorych uczestniczy co najmniej 50% cztonkéw (opinia
elektroniczna jest wazna, gdy zostanie zachowana ta sama proporcja), w tym
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przewodniczacy. W przypadku nieobecnosci przewodniczgcego, niezbedne jest
uczestnictwo osoby, ktora go zastepuje.

10.Przedmiotem pracy komisji jest:
1) opiniowanie ofert pod wzgledem merytorycznym,

2) w przypadku opiniowania za pomocg programu do obstugi wnioskow,
wypetnienie i zatwierdzenie karty opinii,

3) sporzadzenie wykazu wszystkich ofert wraz z opinig i propozycjg wysokosci
dotacji w celu przedtozenia Prezydentowi.

11.Przy opiniowaniu ofert komisje biorg pod uwage kryteria okreslone
w szczegotowych ogtoszeniach konkursowych.

12.Komisje dokonujg opinii punktowej ofert przyznawanych w poszczegdélnych
kryteriach okreslonych w szczegdtowych ogtoszeniach konkursowych.

13.0pinia dokonywana jest przy pomocy elektronicznych lub w przypadku opinii
przeprowadzonej w formie tradycyjnej - indywidualnych kart opinii
ostemplowanych pieczecig wtasciwego wydziatu Urzedu Miejskiego w Koninie.
Wzér indywidualnej karty stanowi zatgcznik nr 2 do uchwaty.

14.0Ostatecznej opinii ofert komisja dokonuje na podstawie wyliczenia Sredniej
z sumy punktéw przyznawanych przez poszczegdlnych cztonkéw komisiji.

15.Z prac komisji sporzadzany jest protokot, ktéry podpisujg cztonkowie komisji
konkursowej a w przypadku pracy zdalnej - Przewodniczgcy i Sekretarz Komisji.
Dokumentacje konkursowg przechowuje sie w wydziatach Urzedu Miejskiego
w Koninie odpowiedzialnych za realizacje okreslonych zadan Miasta
i zapewniajgcych obstuge kancelaryjng komisji.

16.Prezydent podejmuje ostateczng decyzje w sprawie wyboru ofert i wysokosci
dotacji w oparciu o rekomendowane przez komisje opinie w formie zarzgdzenia
lub akceptacji protokotu komisji konkursowej. Wraz z podaniem do wiadomosci
publicznej decyzji Prezydenta zostanie ogtoszona punktacja, uzyskana przez
oferentow.

17.Przy rozpatrywaniu wnioskéw dotyczgcych szkolenia uzdolnionych sportowo
zastosowanie ma uchwata Nr 771 Rady Miasta Konina z dnia 17 lipca 2018 roku
w sprawie okreslenia warunkow i trybu finansowania rozwoju sportu przez Miasto
Konin.
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§12.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

1.

Projekt Programu zostat przygotowany przez Centrum Organizacji Pozarzgdowych
w Koninie przy udziale Wydziatéw Urzedu Miejskiego w Koninie wspotdziatajgcych
z organizacjami.

2. Projekt Programu konsultowany byt z Koninskg Radg Dziatalnosci Pozytku
Publicznego, organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Projekt Programu zostat przedtozony do konsultacji w dniach od 18 sierpnia do
18 wrzesnia 2023 roku.

4. Rozpoczecie konsultacji zostato ogtoszone na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Koninie w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Konina oraz tablicy
ogtoszen Urzedu Miejskiego w Koninie.

5. W wyniku konsultacji nie wptynety uwagi.

6. Sprawozdanie dotyczgce wynikow konsultacji zostato opublikowane na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Konina
oraz tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Koninie.

§13.

Ocena realizacji Programu

1.

Program jest monitorowany i ewaluowany przez pracownikow Wydziatow Urzedu
Miejskiego w Koninie.

Uwagi, wnioski, propozycje dotyczgce realizacji Programu mogga by¢ zgtaszane
na biezgco - za posrednictwem Petnomocnika ds. Oséb Niepetnosprawnych
i Organizacji Pozarzadowych, ktéry nastepnie przedstawia je Prezydentowi.

Pracownicy Wydziatow/Biur i samodzielnych stanowisk Urzedu Miejskiego

w Koninie oraz pracownicy jednostek organizacyjnych wspotpracujgcych

z podmiotami Programu w zakresie swoich wiasciwosci, monitorujg realizacje
Programu i odpowiadajg za przeprowadzanie kontroli wykonywania zadan
zleconych.

Mierniki efektywnos$ci Programu bedg oparte na informacjach dotyczgcych jego
realizacji w ciggu ostatniego roku, a w szczegolnosci:
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a) wysokosci sSrodkéw finansowych wydatkowanych z budzetu Miasta na realizacje
zadan publicznych - ogétem oraz jako % wydatkéw budzetu Miasta,

b) wysokos¢ wktadu wtasnego (finansowego i osobowego) wnoszonego przez
organizacje pozarzadowe w realizacje zadan publicznych,

) liczbie podmiotéw wyrazajgcych wole podjecia wspotpracy z Miastem w ramach
realizacji zadan publicznych,

d) liczbie umow zawartych w formie wsparcia i powierzania na realizacje zadan
publicznych,

e) liczbie oséb, ktore byty adresatami (beneficjentami) zadan publicznych,
f) ilosci zgtoszonych i zrealizowanych wnioskdéw o inicjatywe lokalng,

g) liczbie udzielonych rekomendacji i zawartych umow partnerskich
z organizacjami pozarzgdowymi,

h) liczbie przedsiewziec¢ objetych honorowym patronatem Prezydenta,
i) innych danych ilosciowych pozwalajgce ocenic stopien realizacji Programu.

5. Sprawozdanie z realizacji Programu za 2024 rok Prezydent Miasta Konina
przedstawi Radzie Miasta Konina w terminie do 31 maja 2025 roku.

§14.
Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Konina.

§15.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Miasta Konina

/-/ Tadeusz Wojdynski
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Zatgcznik nr 1

do Uchwaty Nr 1028

Rady Miasta Konina

z dnia 29 listopada 2023 roku

Deklaracja udziatu w pracach komisji konkursowej oraz oSwiadczenie

w sprawie unikania konfliktu intereséw

Ja nizej podpisany/a oSwiadczam, ze zgadzam sie/nie zgadzam sie na udziat
w opiniowaniu ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert na
zlecanie realizacji zadan publicznych przez Miasto Konin w dziedzinie:

w formie powierzenia/wsparcia.

Sktadajac deklaracje oswiadczam, ze:

1. nie reprezentuje zadnej organizacji pozarzgdowej lub uprawnionego podmiotu
biorgcego udziat w konkursie/reprezentuje organizacje pozarzgdowg lub inny
uprawniony podmiot biorgcy udziat w ww. konkursie;

2. nie pozostaje wobec wnioskodawcdw biorgcych udziat w konkursie
w stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry mégtby budzi¢ uzasadnione
watpliwosci, co do mojej bezstronnosci;

3. przed uptywem 3 lat od dnia ogtoszenia konkursu nie pozostawatem/tam
w stosunku pracy lub zlecenia z podmiotem i nie bytem/tam cztonkiem organéw
zarzgdzajgcych lub organéw nadzorczych podmiotéw ubiegajgcych sie
0 udzielenie dotacji;

4. nie zostatem prawomochnie skazany za przestepstwo popetnione w zwigzku
z postepowaniem o udzielenie zamowienia publicznego, przestepstwo
przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne
przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci majatkowych;
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5. wszystkie dane osobowe uzyskane w zwigzku z opiniowaniem merytorycznym
ofert zarbwno w postaci papierowej jak i elektronicznej zostaty przeze mnie
zniszczone i usuniete w ciggu 7 dni od zakonczenia opiniowania.

Data i podpis ...ccccceevveerieeneennnen.
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(piecze¢ Wydziatu Urzedu Miejskiego w Koninie)

Zatgcznik nr 2
do Uchwaty Nr 1028

Rady Miasta Konina

z dnia 29 listopada 2023 roku

Indywidualna karta opiniowania oferty nr

1. |Imie i nazwisko
cztonka komisji
konkursowej
2. | Rodzaj zadania
publicznego
3. | Tytut zadania
publicznego
4. | Nazwa oferenta
5. | Numer
kancelaryjny oferty
Lp. Kryterium Liczba Przyznana | Uwagi
punktow liczba ]
punktéw
l. Mozliwos¢ realizacji zadania 0-5
publicznego przez oferenta
(). prowadzenie dziatalnosci
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Lp.

Kryterium

Liczba

punktéw

Przyznana
liczba
punktow

Uwagi

statutowej zgodnej z rodzajem
zadania wskazanym w ogtoszeniu
konkursowym,  zgodnos¢  oferty
z rodzajem zadania publicznego
wskazanym w ogtoszeniu,
komplementarnos¢ zadania z innymi
dziatania oferenta lub lokalnych

instytucji)

Przedstawiona kalkulacja kosztéw
realizacji zadania publicznego,
w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania (tj. racjonalnos¢
i niezbednosc przedstawionych
kosztow z perspektywy zatozonych
dziatan)

0-5

Proponowania jakos¢ wykonania
zadania i kwalifikacje oséb przy
udziale, ktérych oferent bedzie
realizowat zadanie publiczne
(tj. uzasadnienie potrzeby realizacji

zadania, zgodnos¢ zatozonych
rezultatow  z celami zadania
okreslonymi w ogtoszeniu
konkursowym, ich realnos¢ i sposdb
monitoringu, spojnos¢ i realnosc
opisu dziatan, kwalifikacje,

kompetencje i doswiadczenie o0séb
zaangazowanych w realizacje zadania,
rzetelnos¢ i terminowosc¢ oferenta)
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Lp.

Kryterium Liczba

punktéw

Przyznana
liczba
punktow

Uwagi

Wysokos¢  planowanego  przez 0-5
oferenta udziatu sSrodkow
finansowych wtasnych lub srodkéw
pochodzacych z innych Zrédet na

realizacje zadania publicznego

(kryterium nie dotyczy konkursu na

powierzenie realizacji zadania

publicznego)

Planowany przez oferenta wkiad 0-5
rzeczowy, osobowy w tym

Swiadczenia wolontariuszy

i praca spoteczna czilonkéw

(kryterium nie dotyczy konkursu na

powierzenie realizacji zadania

publicznego)

Vi

Ocena realizacji zadan publicznych  pozytywna
w przypadku oferenta, ktéry wspoétpraca
w latach poprzednich realizowat lub mtoda
zlecone zadania publiczne, w tym organizacja

rzetelnosci i terminowosci pozarzgdowa
oraz sposoéb rozliczania sSrodkéw (do 24
otrzymanych na realizacje zadan miesiecy)
(1 pkt)

brak

wczesniejszej
wspotpracy
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Lp. Kryterium Liczba Przyznana | Uwagi
punktow liczba ]
punktéw

(0 pkt)

negatywna

ocena

wspotpracy

(-1 pkt)

RAZEM

data i podpis opiniujgcego
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